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Cabildo de PLAN INTEGRAL DE
SICORCIENEN  EMPLEO DE CANARIAS Unién Europea

CIERRE DEL PROYECTO NOE GRAN CANARIA 2021
“NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO”

Este 24 de octubre de 2022 se celebro el acto de clausura del Proyecto NOE GRAN
CANARIA 2021 “NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEQO”, acto que conté con la
presencia del Presidente del Cabildo Insular de Gran Canaria, D. Antonio Morales, el
Consejero de Empleo y Desarrollo Local, D. Juan Diaz y la Directora del Servicio Canario
de Empleo, Dfia. Dunnia Rodriguez.

El Proyecto NOE GRAN CANARIA 2021 es un proyecto cofinanciado por el Fondo
Social Europeo, a través del Servicio Canario de Empleo, en el importe de 2.984.554,04
€, y por el Cabildo Insular de Gran Canaria, en la cuantia de 844.258,06 €.

Este Proyecto es una politica activa de
empleo que tiene por finalidad dar una
primera experiencia laboral o mejorar la
experiencia laboral previa de las personas
participantes, mediante la contratacion en
PN practicas, por el periodo de un afio.

Realizacion de
funciones

' Adquisicion de Para alcanzar dicho objetivo, se ha
conocimientos
contratado a un total de 90 personas en
practicas, de las cuales el 72% son
mujeres (65/90) y el 28% son hombres
Experiencia (25/90)

laboral

Este personal en practicas ha estado
desarrollando durante el afio de contrato
Facilitar Ia funciones propias de su titulacion en
insercién laboral - ¢ obras y servicios de interés general, en los
distintos Servicios participantes del

Cabildo de Gran Canaria.
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Ademas, durante este afio en practicas se ha estado dando formacién a todo el personal
en practicas, de caracter genérica y especifica, con la finalidad de mejorar los aspectos
profesionales de cada uno/a y, por tanto, su empleabilidad.

Aprovechando la clausura, ese mismo dia se entregaron los Diplomas de la formacion
complementaria del Plan formativo del Proyecto, con indicacion de los contenidos y horas
recibidas por cada persona trabajadora en practicas.
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Asimismo, a todas las personas participantes en practicas del Proyecto NOE GRAN
CANARIA 2021 se les ha ofertado un itinerario de orientacion y formacién genérico, que
se ha ido concretando segun los intereses de cada una.

Todas estas actuaciones, tanto de formacion como de orientacion, se han llevado a cabo
al objeto de facilitar la insercion laboral de cada trabajador/a en préacticas.

Por otra parte, durante la duracion del contrato en practicas hemos contado con 4
inserciones laborales, una de las cuales pudo sustituirse para llegar a mas personas
desempleadas. Ademas, en los dias inmediatamente posteriores a la finalizacion del
contrato en practicas, estd previsto que algunas de las personas participantes firmen
nuevos contratos de trabajo.

Por ultimo, y aunque el Proyecto NOE GRAN CANARIA 2021 llega a su fin, el equipo
de apoyo continuara durante los proximos tres meses informando sobre ofertas de empleo
y formacion adecuada a los diferentes perfiles, para mejorar las opciones de acceso al
empleo de todas las personas participantes en el Proyecto NOE GRAN CANARIA 2021.
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